HAZIREND

Kedves Sziilok!

Az o6voda hazirendjével intézményiink torvényes miikodését, nyugalmat, biztonsagos
légkoreét,nyitottsagat, a gyermeki, sziiloi jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat
szeretnénk biztositani.

Kérjiik olvassak végig, és a gyermekek érdekében tartsak, tartassik be a benne
foglaltakat.

Intézményi adatok:

Az intézmény neve: Vacszentlaszléi Napkoziotthonos Ovoda és Konyha
Székhely: 2115 Véacszentlaszlo, F6 u. 37.

OM azonosité szam: 032864

Tel. 06/28 485 — 101

E —mail: vszlovoda@hfcnetwork.hu

Fenntartd: Vacszentlszlo Kozség Onkormanyzata
Az 6voda megbizott vezetdje: Varga Anna
Vezetd helyettes: Konddkorné Sztin Emese

Elelmezés vezetd: Kajon Janosné

A hazirend hatélya kiterjed az 6voda egész teriiletére / udvar, épiilet / tovabba az intézmény
szervezésében, a nevelési program megvalositasahoz kapcsolodd, ovoda épiiletén kiviili
rendezvényekre, programokra, kozlekedésre /sétak, kirandulasok stb./

A hazirend személyi hatdlya kiterjed az 6vodas gyermekekre, 6vodapedagogusokra, sziilokre,
minden az intézményben munkat ellato alkalmazottra.

A hazirend megismertetésének modja: A sziilék beiratkozaskor egy példanyat megkapjak,
valamint sziil6i értekezleten szdbeli tajékoztatast kapnak annak tartalmarol.

A folyoso faligjsagjan kifliggesztve szintén megtalalhato.

Nyitva tartas:


mailto:vszlovoda@hfcnetwork.hu

Hétfotol — péntekig 7 — 17 oraig.

Ugyelet rendje: minden reggel 7 — 8 oraig, és délutan 16 — 17 6raig dsszevontan a kijeldlt
csoportba.

Az 6voda nyitva tartasa alatt 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel, munkdjukat a
dajka segiti.

Az dvoda egész éven at folyamatosan lizemel. A nevelési év szeptember 01. t6l kovetkezo év
augusztus 31. —ig tart.

A nevelési év két szakaszbol all, szeptembertdl 01.— méajus 31. —ig intenziv valtozatos
tevékenységek altali jatékos fejlesztés, ismeretszerzés, juniustdl — augusztus 31. — ig nyari
¢let, a csoportok 0sszevontan mitkddnek.

A fenntarté dontése alapjan a nyar folyaman az intézmény karbantartds, és nagy takaritas
miatt 5 hétig zarva tart. A zaras idejérdl a sziiloket minden év februar 15. — ig értesitjiik.

20/2012 (VIIL. 31. ) EMMI rendelet 3.§ (7.)

11/1994. (VI. 8. ) MKM rendelet alapjan az intézményben egy nevelési évben 5 nevelés
nélkiili munkanap vehetd igénybe tovabbképzés, értekezlet megszervezésére. Ezekrdl a
napokrol a zarva tartast megel6zéen 7 nappal tajékoztatjuk a sziiloket.

Sziil6i igény esetén / a gyermek elhelyezése nem megoldott/ dajkai ligyeletet biztositunk.
Ovodaba torténé felvétel, atvétel, jelentkezés:

A gyermekek Ovodai felvétele jelentkezés alapjan torténik, az dnkormanyzat jegyzdje altal
meghirdetett idépontban. Err6l a nemzeti kdznevelési torvény ( Nkt. ) 49.§ rendelkezik. A
gyermek abban az évben amelyben aug. 31. — ig a harmadik életévét betolti, az dvodai
nevelési év elsd napjatol kezdddden napi négy orat 6vodai nevelésben koteles részt venni.

A (Nkt.) 8. § 2. bekezdése értelmében 2015. szept. 1. —t6l az dvodakotelezettség hdrom éves
korban kezdddik.

Ha a gyermek 6vodat valtoztat, a sziil6 irasban koteles jelezni azt az 6voda vezetdjének.

A gyermek atvétele mas 6vodabol atjelentkezés alapjan torténik, amellyel kapcsolatos
dokumentéciot az intézményvezetdk kiildik meg egymasnak.

Tuljelentkezés esetén az dvodai felvételrdl felvételi bizottsdg dont.

A koznevelési torvény lehetdveé teszi két és fél éves gyermek felvételét is abban az esetben,
ha minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezd harom
éves ¢és annal id6sebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesiilt.

A szild gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos.



Az 6vodai ellatas igénybevételének feltétele:

A gyermek megbizhatdan szobatiszta.

A gyermek egészséges, fert6zo betegsége nincs.
Erkezés, tavozas, hianyzas:

A sziil6 biztositsa gyermeke rendszeres 6vodaba jarasat!

A gyermekek reggel lehetdleg 9 oraig érkezzenek be az 6vodaba a folyamatos étkezés miatt!
Kivétel a beszoktatos gyermek!

A jegyz0 a sziilé kérelmére, €s az 6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek
jogos érdekét szem eldtt tartva, az 6todik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelezd dvodai
nevelésben vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi korilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

Ot éves kortol nincs felmentési lehetéség!

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tdvol marad, mulasztisat igazolnia kell. A mulasztas
igazoldsa minden 6vodakdteles gyermekre egyforman kotelezo.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a szilé elozetesen bejelenti. hogy nem hozza gyermekét ovodaba,majd irdsban

igazolja azt

- agyermek megbetegedett, és arrdl az 6vodat tajékoztatja, orvosi igazolassal igazolja

- agyermek a sziil6 irasbeli kérelmére engedélyt kapott a tavolmaradasra / 5 nap,vagy
annal tobb /

- vagy ha a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb ok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan!

Szabalysértés valosul meg abban az esetben, ha a sziil6 ugyan hataridében beiratta harmadik
életévét betoltott gyermekét az intézménybe, de arrél mar nem gondoskodik, hogy
rendszeresen részt is vegyen a foglalkozasokon.

Amennyiben a gyermek oOvodai tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztast
igazolatlannak kell tekinteni. Az igazolatlan mulasztasok szama ovodakoteles gyermek
esetében nevelési évenként a tizenegyedik nap elteltével von maga utan szankciot.

A miniszteri rendelet 51.§ (4b) bekezdésének modositdsaval — az Ovoda vezetdjének a
tizenegyedik nevelési nap elérése esetén kell tdjékoztatnia a szabalysértési hatosagot.

- a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot, azaz, a jarasi
gyamhivatalt.
- az altalanos szabalysértési hatosagként eljaro jarasi hivatalt és



- a gyermekjoléti szolgélatot.
Felmentés az 6vodai nevelés aldl:

A felmentés a 3, illetve a 4 éves gyermekeket érintheti abban az esetben, ha a sziilé az erre
vonatkoz6 kérelmet indoklassal a jegyzO részére benyujtja dontésre. A jegyz0 a dontést az
6voda vezetdje és a gyermeket gondozo védond egyetértésével hozhatja meg.

Nem kell felmentési eljaras ha:

ha a csalad életmodja miatt a gyermek mas €s mas tartozkodasi hellyel rendelkezik

a csalad kiilfoldi szolgéalata, munkavallalasa miatt a gyermek is kiilfoldon ¢l

a gyermek mindennapi 6vodaba jarasa tartos betegsége miatt nem valdsulhat meg

a csalad vallasi, vilagnézeti meggy6z6désbol dont a felmentési kérelem mellett

ha a szakértdéi vélemény kimondja, hogy a gyermek nem kapcsolodhat be az dvodai
nevelésbe.

ok N E

Az 6vodat beteg, lazas, kiiitéses gyermek nem latogathatja!
Azt, hogy a gyermek egészséges, ismét latogathatja az 6vodat, orvosnak kell igazolnia.

Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség, a tavollét pontos idétartamat,amit az orvos tolt
ki!

Ha a gyermek az évodaban betegszik meg, telefonon értesitjiik a sziiloket, vagy a sziil6 altal
megbizott, ¢s az 6voda részére megadott telefonszamon elérhetd hozzatartozot. /magas 14z,
hanyas, hasmenés kiiités, 6vodai baleset/

Az 6vodapedagogus gyermeknek gyogyszert nem adhat be!

Fert6zd betegség esetén, mint rozsahimld, skarlat,baranyhimld, majgyulladas, teti..... a
szlilonek bejelentési kotelezettsége van az 6voda felé.

Beteg gyermek az 6vodaban rendezett programjainkat, iinnepségeinket sem latogathatja!

Tetiivel fert6zodott gyermek hajat a sziilo kotelessége tetilirto szerrel fertétleniteni, az
elhalt serkéktol a hajat megtisztitani, majd a védondnek megmutatni. Kozosséget csak a
védono altal adott igazolassal latogathat ismét a gyermek! Fontos, hogy a kornyezet
fertotlenitése is megtorténjen!

Etkezés:

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. térvénynek az
ingyenes bolcsddei és ovodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében a 2015. évi LXIIL
torvénnyel tortént modositasa 2015. szept. 01 . hatallyal kibdviti a bolcsédében és az
6vodaban ingyenesen étkezd gyermekek korét.

Az ingyenes gyermekétkeztetést — a jogosultsagi feltételek fenndlldsa estén — a személyes
gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési



dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol szolo 328/2011. ( XII. 29. ) Korm.
rendeletben foglaltak szerint kell igényelni.

Ingyenes étkezésre jogosultsag feltétele lehet:

- arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek

- atartésan beteg vagy fogyatékossaggal €16 gyermek

- azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladban nevelkedd testvére — fliggetlentil
az ¢letkoratol — tartdsan beteg, vagy fogyatékos

- akiknek a csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek

- akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag

- akiknek csalddjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd
legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd Osszegének 130% - at 2017. évben a
110 224.- Ft

Az 6voda vezetdje beiratkozaskor, tajékoztatja a sziiloket az ingyenes étkezés lehetdségéral,
az igénybevétel modjarol.

Az 6voda vezetdje a benyujtott nyilatkozatok alapjan megéllapitja az ingyenes étkezésre valo
jogosultsagot.

A sziil6 barmikor benyujthatja kérelmét, / késdbb beiratkozo gyermek / a benyujtast kdvetd
naptol étkezhet ingyen.

Az ingyenesség visszamendleg egyediill a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermekek estében keriil megallapitasra.

Azok a sziilok akiknek gyermeke nem jogosult az ingyenes étkezésre, téritési dijat fizetnek.
A téritési dijat elére honap elején, a csekken feltiintetett hatariddig kell befizetni.

Hianyzas miatt a lemondas telefonon 06/28 485 -101, vagy 06 20/ 808 25 31 vagy
személyesen 8,30-ig lehetséges. A bejelentés elmulasztasa esetén a sziild nem tarthat igényt a
kovetkezd honapban a téritési dij kompenzalasara.

Téritési dijak:

Tizorai, ebéd, uzsonna: 265.- Ft + afa
tizorai: 46,40.-Ft

ebéd: 172,20.- Ft

uzsonna: 46,40.-F

Etkezés:

Tizoérai: fél 9 —t6l, fél 10 —ig folyamatos



Ebéd: 12 —12, 45 —ig
Uzsonna: 15 -t6l 15,30 —ig

Az egészséges életmodra nevelés a cél, igy az ételek elkészitésénél maximalisan figyelembe
vesszilk az el6irasokat, minimalis s6 ¢és cukor hasznalat. Tobb tej, valamint, zoldség,
gylimolcs.

Kapcsolattartas, egyiittmiikodés, informacié aramlas:

A sziil6 rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé dévodapedagogusokkal,és
résziikre az egylitt nevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg!

- Annak érdekében, hogy a gyermeket képességeinek személyiségének megfeleléen
neveljiik, szinte, egylittmiikodd kapcsolat kialakitasara toreksziink a csaladokkal.

- Kérjiik kisérjék figyelemmel gyermekiik fejlodését, és téle elvarhatd modon segitsék a
fejlédés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi
¢let szabalyainak elsajatitasat.

- Az oOvodai ¢élet sordn szerzett tapasztalatait a gyermekrél a sziild az
ovodapedagdgusokkal beszélheti meg! A beszélgetés moddja: fogaddora,
csaladlatogatas. Ezek idépontjat a sziil az 6vodapedagdgusokkal kozdsen egyezteti.
A beszélgetés nem a gyermekek kozott torténik!

- Gyermekkel kapcsolatos informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vondje,
vagy az ovodavezeté adhat!

- Az 6vodapedagdgusok folyamatosan tdjékoztatjak a sziiloket gyermekiik fejlodéseral.

- Koz6s rendezvények, nyilt napok, nevelés nélkiili napok idépontjarol 7 nappal eldre
tajékoztatjuk a sziiloket.

- Kozérdekli informaciok megtalalhatok a faliijsdgon. Kérjiik rendszeresen kisérjek
figyelemmel azt!

- A sziiléknek joguk van az oOvodai dokumentumok megismerésére, azok
véleményezésére. ( Munkaterv, Pedagogiai Program, SzZMSz, Hazirend )

- Joguk van a programjainkon részt venni, azokat elOkésziteni,javaslatokat tenni,
informaciokat kapni,kozos tevékenységekbe bekapcsolodni, €s ezek szervezésében
segiteni, a gyermekcsoport érdekében.

- A pedagogus, valamint az 6 munkdjat segitd alkalmazottak a neveld — oktatd munka
ill. a gyermekekkel, 0Osszefiiggd tevékenysége soran biintetéjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellaté személynek szamitanak.

- A szild tartsa tiszteletben az Ovoda dolgozodinak emberi méltosagat és jogait,
tanusitson tiszteletet iranta!

A gyermekek értékelésének, jutalmazasanak elvei, formai:



A gyermekek értékelését az 6vondk végzik a gyermekenként vezetett fejlettségmérd lapok
alapjan, mely a gyermek megfigyelésén alapszik.

Az 6vodaban a pozitiv értékelés az elsédleges!
A jutalmazas elvei:

- példamutaté magatartas

- segitOkészség

- munkdban val6 aktiv részvétel

- foglalkozasokon kiemelkedd teljesitmény

szerepléseken valo részvétel
Formai:

szobeli dicséret

- személyes jellegli szeretet kifejezése ( Olelés, simogatas )

- kiemelés példaként

- megbizdsok adasa, tevékenységbe valo bevonas

- acsoport szdmara kiemelkedd élmények nyujtasa

- akedvelt elfoglaltsag biztositasa ( mesélés, babozas, kirandulas stb.)

Targyi jutalmazast az 6vodaban nem alkalmazunk!
A gyermekekre vonatkozo fegyelmezo intézkedés elvi formai:

Az 6vodapedagogus feladata, feleldssége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni azokat
az elvarasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktol, de teljesitésiik elengedhetetlen a kdzosségi
élet és tevékenység szempontjabol.

Elvei:

- jatékok, eszk6zok rendeltetésszerli hasznalata
- akozosségi szabalyok folyamatos betartasa

Bevonjuk a gyermekeket a szabdlyok kialakitisaba, ha sziikséges ujabb szabalyok
megfogalmazéasaba

Formai:

rosszalld tekintet

megrovo figyelmeztetés

jatekbol valo kiemelés, mas tevékenységbe irdnyitas
,» gondolkodo székre” iiltetés

Egyéb szabalyozasok:



A szabalyokat az intézmény Szervezeti Miikddési Szabalyzata, Munkavédelmi ¢és
Balesetvédelmi, Tuzvédelmi Szabalyzata, és az éves Munkaterv valamint a csoportok éves
nevelési terve szabalyozza.

Szabalyok, melyeket az 6vodaban tartozkodd személyeknek a balesetvédelem érdekében be
kell tartaniuk:

- Az épiiletben a folyoson, 1épcson futni, korlatra felmészni nem szabad!

- A gyermekekre varakozni a folyoson lehet!

- A mosdoéban, csoportszobaba egészségiigyi okokbol sziildé / hozzatartoz6 nem
tartozkodhat! Kivétel a nyilt nap!

- Ovodai tornaszereket, udvari jatékokat pedagégus feliigyeletével csak oOvodas
gyermekek hasznalhatjak!

- A gyermekek biztonsaga érdekében az ajtokat, kapukat minden esetben csukjak be!

- A bejarati ajtot bizonyos idében zarva tartjuk! ( beszoktatas, ebéd, délutani alvas)

- Az 6voda teriiletén a gyermekek nassoltatdsa otthonrol hozott élelmiszerrel a tobbi
gyermek el6tt ( csokoladé, cukorka, 1idito stb.) nem etikus, ezért szigoriian tilos!

- Az 6voda egész teriiletén, illetve 5 méteres korzetében tilos a dohdnyzas!!!

- Az Ovodaba érkezést, tavozast az Ovodapedagogusnak jelezni kell! Csak
o6vodapedagdgusnak atadott gyermekért vallalunk feleldsséget!

- Gyermeket a kapubdl egyediil beengedni tilos!

- Tévozéskor, ha a sziil6, hozzatartozo atvette a gyermeket tovabbi feleldsség 6t terheli!
A gyermek atvétele utan az 6voda teriiletét, annak udvarat is koteles elhagyni!

- A sziild csak irasban kérheti, ha gyermeke egyediil mehet haza!

- Csak jogerds biroi végzés alapjan korlatozhatd a gyermek kiadasa valamelyik sziild
részére!

- A gyermekek balesetet okozhat6 targyakat az 6vodaba nem hozhatnak!( lanc, gyird,
karkotd, ora stb.)

- Az 6voda teriiletére otthonrol hozott jatékokeért, targyakért ( kerékpar, kis motor stb.)
feleldsséget nem vallalunk!

- Alvos jatékot csak az 6vondvel tortént megbeszélés alapjan lehet behoznil

- A gyermekek Oltoztetése az iddjarasnak megfeleléen torténjen! Tiszta kényelmes,
réteges Oltdzetet biztositsanak gyermekiik szamadra,valamint legyen -elegendd
valtéruha a zsdkban!

- A valtocipd papucs nem lehet!

- Csendes pihenohoz jellel ellatott agynemiit kériink, melynek tisztantartasat a sziild
végzi!

- Hirdetés, szordlap, az dvoda falitijsadgjara csak az 6vodavezetd engedélyével kertilhet
ki, a gyermekek érdekét szolgald tigyrol!

Védo — 0vo betartando eloirasok az ovodaskoru gyermekek szamara:

Az 6vodapedagogusok a gyermekek életkori sajatossagainak figyelembe vételével alakitjak a
balesetvédelmi védé —ovo szabalyokat. A mindennapokban folyamatosan felhivjuk a



gyermekek figyelmét a betartandd szabalyokra, hogy ismerjék és betartsik a baleset
megel6zési eldirasokat, annak megfelelden cselekedjenek.

Ennek érdekében az 6vodas gyermek:

- Ovja sajat és tarsai testi épségét!

- Tartsa be az alapvetd higiéniai szabalyokat, iligyeljen sajat maga ¢s kornyezete
tisztasagara!
Felnott felligyelettel miikodjon kozre kornyezetének rendben tartasaban!

A folyoson a csoportszobaban ne szaladgaljanak!

- Kertiljék a verekedést és minden veszélyes, vagy kart okozd jatékot!

- Azonnal jelentse az 6vodapedagdgusnak, vagy dajka néninek, ha sajat magat, tarsat,
vagy masokat veszélyeztetd helyzetet észlel! Ha rosszul érzi magat, vagy ha megsériil!

- A tevékenységekhez hasznalatos eszkozoket ( olld, lyukasztd,stb.) rendeltetésének
megfelelden haszndlja!

- Az udvart, csoportszobat bizonyos esetekben ( WC, mosd6,oltézkodés ) csak
ovodapedagogus engedélyével hagyhatja el!

A Hazirend jogszabalyként funkcional, a szabalyzatban foglaltak be nem tartasa
szamon kérhet6!

Lehetdséget biztositunk arra, hogy a sziilok a Hazirenddel kapcsolatos észrevételeiket
folyamatosan megtegyék!

A Hazirend hatalyba lépésének datuma:
Az elfogadas modja:

A Haézirendet az Ovodavezetd késziti el, a Sziildi Ko6zosség véleményt nyilvanit, és a
Neveldtestiilet dont az elfogadasarol.

Feliilvizsgalata : évente.

A modositas lehetséges indokai: jogszabalyi valtozasok, neveldtestiileti hatdrozatok, Sziil6i
Ko6z0sség javaslatai.

A Hazirendet jovahagyta:------------------omoommomoe - a Sziiloi Kozosség
képviseletében

A Hazirendet elfogadta:---------------------m--omcmmem oo a Nevelétestiilet képviseletében.
Vacszentlaszlo, 2017. szeptember 15. Varga Anna

mb. évodavezetd






